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* Im Folgenden wird aus Griinden der Texteffizienz und des Leseflusses generell das generische Maskulinum genutzt.
Selbstverstandlich sind damit immer beide Geschlechter gemeint. Im Einzelfall, etwa bei Uberschriften,
kann durch explizite Nennung beider geschlechtsspezifischer Formen hiervon abgewichen werden.
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Unsere Kindertagesstitte stellt sich vor / Der Trager stellt sich vor

Die Kindertagesstatte befindet sich in der Stadt Beelitz, einer GrolRgemeinde mit 12
umliegenden Ortsteilen im Landkreis Potsdam / Mittelmark, studwestlich von Berlin und
Potsdam. Die Stadt selbst liegt im Zentrum des Naturparks Nuthe - Nieplitz, hat ca. 12000
Einwohner und verfugt Uber eine gute Infrastruktur. Neben dem 6&ffentlichen Nahverkehr sind
eine direkte Autobahnanbindung sowie zwei, sich in der Stadt kreuzende, Bundesstrafien
anzutreffen. Neben der Ublichen offentlichen Verwaltung verfugt Beelitz Uber 6ffentliche
Einrichtungen im medizinischen und sozialen Bereich sowie im Bildungsbereich. Die Stadt
selbst verfigt Uber ein Gymnasium, eine Oberschule, eine Grundschule, 3
Kindertageseinrichtungen, ein Eltern-Kind -Zentrum und eine Rehabilitationsklinik flir Kinder
und Jugendliche. Daneben ist Beelitz Bundeswehrstandort mit der Standortverwaltung fir
den gesamten Sidwesten des Berliner Raumes. Hinsichtlich der sozialen Schichten ist in
Beelitz eine ausgewogene Durchmischung vorhanden. So sind die unterschiedlichsten
Einkommensverhaltnisse, Bildungsstande und Altersgruppen vertreten. Die
Kindertageseinrichtung selbst ist im nordwestlichen Teil des Ortes, neben der Parkanlage
zum Wasserturm anzutreffen. Auf Grund dessen, dass die zur Kita gehérende Karl-
Liebknecht-Str. in einer Sackgasse endet, befindet sich die Einrichtung in einem
verkehrsberuhigten Bereich in unmittelbarer Nahe zum offentlichen Nahverkehr. So besteht
die Mdéglichkeit einer Busverbindung nach Potsdam bzw. Busendorf in ca. 200 m Entfernung
und einer Zugverbindung nach Potsdam bzw. Juterbog in ca. 400m. Die Deutsche Bahn
fahrt von Beelitz-Heilstatten nach Berlin und ist ca. 3 km entfernt. Die Autobahnauffahrt
befindet sich in Michendorf (8km), in Fichtenwalde (5km) und in Brick (5km). Die
Kindertagesstatte, deren Trager die Stadt selbst ist, ist am 15.08.2013 neu erdffnet worden.
Der Umzug erfolgte von dem alten, kleinen Gebaude in ein grofleres neues Gebadude. Die
Kapazitat wuchs von 35 auf 80 Kinder. Es entstand ein lichtdurchflutetes, modernes
Gebaude in U - Form. Es gibt den Bereich der 0 - 3 jahrigen Kinder mit einer Kapazitat von
35 Kindern und den Bereich der 3 - 6 jahrigen Kindern mit einer Kapazitat von 45 Kindern.

Zurzeit arbeiten wir mit der Sondergenehmigung von 90 Kindern. Die Offnungszeiten der Kita
sind von 6.00 - 17.30 Uhr. Hinsichtlich der padagogischen Arbeit, dienen unserer
Einrichtung die ,Konzeption der Kita, das ,Infans - Konzept der Friihpadagogik“, die
“Grundsatze der elementaren  Bildung“, sowie die ,Qualitatsstandards fir
Kindertageseinrichtungen von Potsdam / Mittelmark®. Ziel unserer Arbeit ist es, das Kind in
seiner individuellen Personlichkeit zu starken, zum Ausprobieren und Entdecken anzuregen,

die Eigenstandigkeit, und das Selbstvertrauen und Selbstbewusstsein der Kinder zu férdern.

Stand: Januar 2016
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Das Profil der Kindertageseinrichtung

Unter Profil eines Kindergartens ist zu verstehen, dass sich der Bezug zum Profilthema in
der gesamten padagogischen Arbeit wiederfindet, d. h. bei allen Aktivitaten im Alltag, bei der
Raumgestaltung, dem Materialangebot und der padagogischen Begleitung. Das Profil wird
von den Fachkraften gemeinsam mit unterschiedlichen Kooperationspartnern tUber Jahre
entwickelt. Es wird in allen Bereichen der Einrichtung sichtbar und gelebt. Wir arbeiten in der
Einrichtung nach dem infans- Konzept, welches nach den Gesichtspunkten der offenen
Arbeit erfolgt, den Qualitatsstandards von Potsdam / Mittelmark und nach den Grundsatzen
der elementaren Bildung. Im Mittelpunkt unserer Arbeit steht immer das Kind als individuelle
Personlichkeit. Entsprechend seiner Entwicklung beteiligen wir die Kinder an den
Entscheidungs- und Gestaltungsprozessen im Tagesablauf. Unser padagogischen Angebote
orientieren sich an den Bedurfnissen, Erwartungen, Themen, Interessen und Vorstellungen
der Kinder. Unter Berlcksichtigung der Bedurfnisse und Interessen der Kinder greifen wir
Themen auf, die wir in Form von Angeboten und Projekten mit den Kindern erarbeiten. Durch
eine vorbereitete Umgebung, geben wir den Kindern Orientierung, Raum und Zeit, um
selbsttatig und damit selbststandig zu sein. Jedes Kind wird bei uns, unabhangig seiner
sozialen Herkunft, respektiert und akzeptiert. In der Zusammenarbeit mit den Eltern steht das
gemeinsame Bemuihen um Entwicklung und Wohlbefinden der Kinder im Mittelpunkt.
Vertrauensvolle Beziehungen zwischen Kinder, Eltern und Erzieher sind gepragt durch

Wertschatzung und Akzeptanz.

Stand: Oktober 2015
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Die Struktur der Kindertageseinrichtung

Unsere Kindertagesstatte befindet sich im noérdlichen Teil von Beelitz, idyllisch im Park, in
verkehrsberuhigter Lage gelegen. Neben dem offentlichen Nahverkehr ist eine direkte
Autobahnanbindung in der Nahe. Unsere Einrichtung ist taglich von 6.00 Uhr bis 17.30 Uhr
geodffnet. Hinsichtlich der sozialen Schichten ist in der GroRgemeinde eine ausgewogene
Mischung vorhanden. So sind die unterschiedlichsten Einkommensverhaltnisse,
Bildungsstéande und Altersgruppen vertreten. Die Kindertagesstatte, deren Trager die Stadt
selbst ist, wurde im August 2013 durch ein lichtdurchflutetes, modernes,
behindertengerechtes/ barrierefreies Gebaude neuerdffnet. 90 Kinder im Alter von 0-6
Jahren werden von 14 Erzieher betreut. Des Weiteren gibt es zwei Klichenkrafte, zustandig
fur die Kliche und einen Hausmeister, der 20 Stunden in unserer Kita daflir sorgt, dass alles
funktioniert und den gesamten Aulienbereich in Ordnung halt. Die Erzieher arbeiten nach
dem infans- Konzept, in zwei Bereichen in sogenannten Lernbereichen. Der Kleinkindbereich
(0 - 3 Jahre) umfasst 40 Kinder und der Bereich der 3-6 Jahrigen 50 Kinder. Die
Offnungszeiten der Kita sind von 6.00 - 17.30 Uhr. Da wir offen arbeiten, haben wie keine
Gruppenraume sondern sogenannte Lernbereiche. Wie bieten einen Kreativraum, einen
Bauraum, eine Kiiche, einen sozialen Bereich, einen Ruheraum, ein Experimentierbereich
und einen Bewegungsraum an. Des Weiteren haben wir u.a. eine Kinderbibliothek
eingerichtet und mehrere Kuschelecken. Die Rdume werden nach Themen und Interessen

der Kinder verandert.

Stand: September 2015
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Bildungsauftrag der Kindertageseinrichtung

Die Kindertagesstatte unterstiitzt und erganzt die familiare Erziehung, um jedem Kind die
besten Entwicklungs- und Bildungschancen zu ermdglichen. Wir achten auf eine
Atmosphare, in der sich die Kinder wohlfiihlen. Sie splren, dass sie in allen Situationen
geachtet und angenommen werden. Wir sehen unsere Aufgabe und Verantwortung
Anregungen, Ermutigung und Vertrauen und verlassliche Beziehungen zu schaffen. Unser
Bestreben ist es, die Eigenstandigkeit, das Selbstvertrauen und das Selbstbewusstsein der
Kinder zu fordern. Dies gewahrleisten wir durch das infans- Konzept, durch die Grundsatze

der elementaren Bildung und die Qualitatsstandard von Potsdam/ Mittelmark.

Stand: Marz 2016
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Das Bild vom Kind

Kinder sind stark, vielféltig begabt und leistungsféhig. Alle Kinder verfiigen lber die
Bereitschaft, die Fahigkeit, die Neugier und das Interesse, ihren Lernprozess zu gestalten
und sich mit allem auseinanderzusetzen, was ihnen ihrer Umwelt begegnet.

(Loris Malaguzzi, 1920-1994)

Alle Kinder werden unabhangig von ihrer Herkunft, Kultur, Tradition, Religion, ihrem Alter,
Charakter, Geschlecht, ihren korperlichen und geistigen Voraussetzungen entsprechend,
geschatzt. Wir méchten Unterschiede und Andersartigkeit als Bereicherung erleben. Wir
begegnen den Kindern auf  Augenhdéhe und betrachten sie als eigenstandige
Personlichkeiten. So flhlt sich ein Kind von Anfang an als Person ernst genommen. Wir
beachten die Einmaligkeit jedes Kindes und mochten sie auf ihren Weg fordern und
unterstitzen. Wir folgen dabei den Menschenrechten v.a. der UN-
Kinderrechtskonventionen und humanistischen Werte wie Toleranz, Mitgefinhl,
Selbstbestimmung etc. Kinder wollen forschen, experimentieren, sich ausprobieren, sind
wissbegierig, und wollen Erfolge erleben. Je sicher sie sich fiihlen, umso groRer wird der
Bereich, indem sie sich entfalten kdnnen. Ihre Neugier méchten wir unterstiitzen und durch
gezielte Beobachtungen Impulse setzen. Dies tun wir u.a Gestaltung der Raume,
Angebote, Projekte und Ausflige (Extavium, Bibliothek, Feuerwehr, Polizei). Sie kénnen
selbst entscheiden, welches Wissen und welche Fahigkeiten sie sich zu einem bestimmten

Zeitpunkt aneignen méchten.

Doch wie sich was formt, dass muss jedem (Kind) selbst (iberlassen sein. (Pina Bausch,
1940-2009)

Stand: Februar 2016
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Beteiligung von Kindern

Regeln werden mit den Kindern gemeinsam aufgestellt und besprochen z.B.:
Wir gehen langsam.
Wir Gben keine Form von Gewalt aus.

Wir sprechen in einem ruhigen Ton miteinander.

Mitspracherecht/ Selbstentscheidung der Kinder z. B. an folgenden Dingen:
Tagliche Gesprachsrunden: Einbeziehung der Kinder in die Tagesplanung
Einrichtung und Gestaltung der Raume

Mahlzeiten, Frihstlck, Mittag und Vesper - Sie entscheiden selbst, was, wieviel und wie
lange sie essen mdchten

Bekleidung

Spielen ohne Aufsicht-Schulung der Risikokompetenz

Wahlen der Spielpartner

Entscheidung Uber Aufenthalt in anderen Kitardumen oder im Garten
Entscheidung der Kinder Gber Teilnahme an Angeboten und Projekten
Einbringen von Wunsche und Vorschlage

Partizipation bei der Sauberkeitsentwicklung

Stand: Februar 2016
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Die Rechte von Kindern

Wir achten die Kinderrechte, die im ,UbUbereinkommen (iber die Rechte des Kindes“ der

Vereinten Nationen verankert sind wie z.B.

das Recht auf kindgerechte Entwicklung
das Recht auf gute Versorgung
* das Recht auf Schutz vor seelischer und kérperlicher Gewalt

o das Recht auf Mitbestimmung

Im Folgenden mdéchten wir einige, fur uns besonders wichtige, Rechte von Kindern

aufzeigen.

Das Recht auf Schutz vor seelischer und koérperlicher Gewalt . Wir stellen mit den
Kindern gemeinsam die Regeln fir den Umgang miteinander auf, dazu gehért u.a. die
Ablehnung jeglicher Form von seelischer oder korperlicher Gewalt. Dies unterstitzen wir

durch unser Gewaltpraventionsprojekt ,,Faustlos®.

Das Recht zu schlafen und sich auszuruhen, wenn es miide ist, aber nicht ,, schlafen
zu miissen®. Alle Erzieher sind davon Uberzeugt, dass das Schlafbedirfnis eines jeden
Kindes zu achten ist. Um dem gerecht zu werden, bieten wir den Kindern die
Wahimadglichkeit ihren eigenen Entspannungsrhythmus zu finden, selbst zu entscheiden, ob
sie ruhen, schlafen oder wach bleiben méchten. Folgende Bedingungen sind notwendig, um
dieses Recht fur die Kinder zu realisieren: Wir bieten einen Schlaf-, einen Ruhe- und Raume

fur Aktivitaten an. Fur uns ist die Sauberkeitsentwicklung besonders wichtig.

Das Recht mit Gefahren umzugehen. Kinder kénnen sich im Innenbereich die Tische,
Stuhle, Decken, Banke usw. nehmen um zu bauen und damit zu spielen. ( balancieren,
klettern, springen u.v.a. ) Im Auenbereich haben wir die Bewegungsbaustelle, die den
Kindern die Moglichkeit gibt mit verschiedenen Materialien zu spielen, zu bauen und ihre
Fantasie zu entfalten. (Bretter, Kloétzer, Dachrinnen, Flaschenkasten, Bambusstabe,
Papprollen, Stdocker und Reifen). Sie haben verschiedene Ebenen auf denen sie ihre
Bauwerke entstehen lassen kénnen. Kinder haben das Recht die Konsequenzen ihres

eigenen Verhaltens zu erfahren.

Stand: Februar 2016
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Das Recht auf eine Essensituation, die entspannt und kommunikativ ist ; auf Essen als
sinnliches Ereignis. Die Mahlzeiten werden von Erzieher und Kindern gemeinsam
eingenommen. Jeder entscheidet selbst, wo er sich hinsetzen méchte, nimmt Geschirr und
wahlt die Zutaten selbst aus. Die Kinder haben das Recht sich wahrend der Mahlzeiten zu
unterhalten und sich die Essenszeit selbst einzuteilen. Die Kinder kdnnen zwischen
verschiedenen Getranken wahlen und kénnen aus verschiedenen Gefallen eingiefden. Wir
bieten Vollverpflegung an und achten gemeinsam mit den Kindern auf eine

abwechslungsreiche, gesunde Erndhrung.

Stand: Februar 2016
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Die Rolle des Erziehers

Wir Erzieher mochten den Kindern ein Partner, Wegbegleiter und Freund sein.

Diese Haltung unterstitzen wir indem wir...

® ...die Kinder aktiv in ihrer Entwicklung begleiten

® ...die Bedurfnisse und Interessen der Kinder kennen

® ...sie ermutigen, eigene Erfahrungen zu machen und Ldésungen zu finden
® ...das soziale Umfeld der Kinder kennen

® ...den Kindern mit Wertschatzung begegnen

® ...die eigene Arbeit sichtbar machen und die Kinder miteinbeziehen

® ...uns kontinuierlich qualifizieren, an Weiterbildungen teilnehmen und neue

Erkenntnisse umsetzen

Stand: Mai 2016
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Die Ziele der padagogischen Arbeit

Wir méchten Kinder unterstiitzen auf lhrem Lebensweg zu:

e toleranten

e aufgeschlossenen
* neugierigen

e selbstbewussten

e unabhangigen

e selbstbestimmten
e empathiefahigen

® seiner Meinung vertretenden Individuen.

Dies erreichen wir durch die Umsetzung des infans- Konzeptes. Unsere padagogische Arbeit
orientieren sich in erster Linie an den Bedurfnissen und Lebensbedingungen der Kinder. Um
unsere Ziele umzusetzen, ist es uns wichtig, eine vertrauensvolle Atmosphare zu schaffen, in
der die Kinder Emotionen zeigen kdnnen und in der ihnen Wertschatzung und Achtung ihrer

Personlichkeit entgegen gebracht wird.

Nur wenn Kinder sich wohl fiihlen, kbnnen sie lernen und sich entfalten.

Stand: Mai 2016
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Bildungsbereiche

“ Kinder lieben es zu lernen aber hassen es, belehrt zu werden “ (anonym)

Die Reihenfolge der im Folgenden beschriebenen Bildungsbereiche ist keine Rangfolge, alle
Bereiche sind gleichwertig. Im Alltag der Kindertagesstatte, in Projekten oder Angeboten, im

Spiel der Kinder, in der Raumgestaltung werden sich die Bildungsbereiche stets mischen
und verzahnen. Wir arbeiten nach den Grundsatzen der elementaren Bildung. Die

Bildungsbereiche beschreiben die “Zugange zur Welt”.

Korper, Bewegung und Gesundheit

Bewegung ist die Grundlage des Denkens. Unsere Kinder sollen an Leistungsgrenzen
stolen, sich ausprobieren, toben und Gefahren einschatzen. Voraussetzung:
Bewegungsbaustelle und Wasserbaustelle, Spaziergange zum Sportplatz und spielen im
Wald. Die Bewegungsbaustelle besteht aus einfachen Spielelementen mit hohem
Aufforderungscharakter, mit denen gern, leicht und schnell wechselnde Bewegungs- und
Spielanlasse selber konstruieren und gebaut werden kénnen. Bei der Wasserspielanlage
erleben die Kinder, dass man Wasser sammeln, leiten und reinigen kann und dass Luft im
Wasser sichtbar wird. Sie lernen welchen Nutzen Wasser hat und warum sie es schuitzen
mussen. Kletterbaume, Klettergerate laden zum schaukeln, wippen, sich drehen, klettern,
hopsen, balancieren u.v.a. ein. Durch das Fahren mit verschiedenen Fahrzeugen lernen die
Kinder Entfernungen einzuschatzen und sich entsprechend zu bewegen. Hand- Ful®? —
Koordination und die Grobmotorik wird entwickelt. In den Innenrdumen kénnen sich Kinder
nach verschiedener Musik bewegen und Bander flieRen lassen. Dadurch machen sie
Erfahrung im Umgang mit Zartlichkeiten, Geflihle wie Wut, Trauer und Freude. Dies auch

mitteilen und bei anderen wahrnehmen.

Die Mahlzeiten sind so gestaltet, dass sich jeder setzen kann, wo er mdchte, dass er sich
selbst bedienen kann und dabei dem anderen Etwas mitteilen kann. Projekte Uber gesunde

Erndhrung werden mit Eltern und Kinder vorbereitet und durchgeflhrt.

Sprache, Kommunikation und Schriftkultur

Sprache ist der Schlussel zur Welt und ist Ausdruck der Verstandigung und Beziehung
zwischen Menschen. Wie geben ihnen Zeit fir Gesprache, héren ihnen aufmerksam zu
wenn sie von ihren Erlebnissen erzahlen und ermutigen sie sich mitzuteilen. Wir unterstitzen

ihr Interesse an Schrift in geschriebener Sprache durch Bucher, Zeitschriften, Schreibecken,

Stand: Juni 2016
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Aushange und Spiele. Die Muttersprache eines jeden Kindes wird anerkannt und eine zweite
Sprache (Englisch) wird taglich spielerisch in den Kitaalltag integriert. Wie arbeiten mit
folgenden Medien: Computer, Zeitschriften, Videos (Beobachtung der Kinder - Portfolio) und
CDs.

Musik

Musische Erziehung spricht Sinne und Geflihle an, férdert Phantasie und Kreativitat sowie
die ganzheitliche Entwicklung der Kinder Die Kinder lernen unterschiedliche Musikrichtungen
kennen. ( Kinderlieder, Rock und Pop, Lieder, Balladen, Chansons, Klassik und Musik aus
unterschiedlichen Kulturkreisen). Sie lernen unterschiedliche Tanzarten kennen und
versuchen sich danach zu bewegen. Sie empfinden laute und leise Gerdusche, angenehme
und unangenehme, schnelle und langsame und hohe und tiefe Tone. Wir besuchen des

Weiteren Konzerte fur Kinder.

Soziales Leben

Bildung braucht Bindung und Beziehung. Die Entwicklung der eigenen Personlichkeit ist
sowohl Grundlage als auch Folge sozialer Beziehungen. Da in unserer Kitabereichen offen
gearbeitet wird, sind alle Kinder zum Frihstlick und beim Spiel zusammen (Kinder im Alter
von 0 — 6 Jahre). Gemeinsam haben wir uns Regeln erarbeitet, halten Regeln ein und
kénnen sie auch wieder verandern. Es gibt moralische Regeln, die fir alle gelten und nicht
verhandelbar sind. Die Kinder lernen sich selbst und anderen Grenzen setzen. Sie lernen

den Umgang mit Konflikten.

Mathematik und Naturwissenschaft
Kinder wollen ihre gegenstandliche Welt verstehen. Mit folgenden Sachen kdnnen sich

unsere Kinder auseinandersetzen:

. mit Formen und GréRen, mit unterschiedlichen Materialien

. mit Zahlen und Mengen

. zuordnen und vergleichen

° Muster, Strukturen und Reihenfolgen

o Merkmale von Gegenstanden

° Messen von unterschiedlichen Gefalen und Materialien ( Metermalf3, Gliedermalstab

und Messlatte )

. Wiegen ( unterschiedliche Waagen ) und Mal3einheiten

Stand: Juni 2016
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unterschiedliche Stoffe und ihr Verhalten im Wasser
Experiment mit unterschiedlichen Aggregatzustanden ( Dampf, Wasser, Eis )
unterschiedliche Stoffe und ihr Verhalten im Wasser ( Korken, Plastik )
Umgang mit abstrakten Abbilder der Umwelt ( Lage- und Raumplane )

Erfahrungen im Umgang mit der Zeit

Darstellen und Gestalten

Wir mochten:

Niemals ein Bild, eine Plastik oder ein Objekt, das Kinder hergestellt haben
korrigieren.

Kinder splren lassen, dass wir ihre Werke schatzen

Niemals Kinder dazu drangen, wenn sie es nicht von sich aus wollen

ermuntern zum Zeichnen, Malen, Collagieren, Formen und Bauen

Anregungen geben

keine fest formulierten Aufgaben oder Auftrage stellen

neugierig sein auf das, was einzelne Kinder produzieren Folgende Sachen werden
zur Verfliigung gestellt.

Papier und Farben aller Art, Staffeleien und Malwande, Modelliermasse wie Ton,
Knete und Wachs, Naturmaterialien, Bicher Uber Kinstler und ihre Werke,

Verkleidungsutensilien und Werkzeuge und Materialien zur Verfligung stellen

Stand: Juni 2016
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Stellenwert des Spiels

Das Spiel der Kinder ist eine selbstbestimmte Tatigkeit, in der sie ihre Lebenswirklichkeit
konstruieren und rekonstruieren. Kinder konstruieren spielend soziale Beziehungen und
schaffen sich passende Bedingungen. Sie verbinden immer einen Sinn mit dem Spiel und
seinen Inhalten. Sie gebrauchen ihre Phantasie, um die Welt im Spiel ihren eigenen
Vorstellungen entsprechend umzugestalten. Fir die Spielinhalte ist allein die Handlung, in
der sie ihre Spielabsichten und Ziele verwirklichen wesentlich und nicht ihr Ergebnis. Gerade
darin liegen die bildendenden Elemente des Spiels. Spielende Kinder sind lernende Kinder,
selbstbestimmt mit allen Sinnen, mit starker emotionaler Beteiligung, mit geistigem und
korperlichem Krafteinsatz. Das Spiel ist ein elementarer Grundstein in der gesamten
Entwicklung des Kindes, der sich seelisch und korperlich auf das Wohlbefinden auswirkt. Es
ist ein ganzheitliches Lernen, weil es die ganze Personlichkeit fordert und fordert. Kinder
sammeln im Spiel ganzheitliche Erfahrungen, die bestimmend sind fur die Selbstbildung und
die Lebensbewaltigung. In unserer Einrichtung bieten wir den Kindern die Mdglichkeit an,
sich in verschiedenen Bereichen selbstbestimmt, lustvoll und mit Freude im Spiel frei zu
entfalten. Sie gewinnen Selbstvertrauen, ergreifen die Initiative und treffen selbstandig
Entscheidungen, hinsichtlich ihres Spiels. Die Beobachtung der Kinder im Spiel, ermoglicht
es uns, zielgerichtet Materialien fir die Spielideen der Kinder zur Verfligung zu stellen. Es
stehen den Kindern verschiedenartige Materialien zu Verfligung, die jederzeit nach

Interessen der Kinder ausgetauscht werden.

Stand: Juni 2016
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Beobachtung und Dokumentation

Wir nach dem infans- Konzept der Frihpadagogik. Infans ist ein Beobachtungs- und
Dokumentationskonzept fir Kindertagesstatten. Seit 2001 ist das durch das Institut fir
angewandte Sozialisationsforschung entwickelte Konzept, Handlungsmodell fir die
frihpadagogische Arbeit zur Umsetzung des Bildungsauftrages. So wird nachhaltiges
Lernen der Kinder, da es an Interessen/ Themen dieser anschlielt, ermdglicht.
Beobachtung/ Dokumentation dienen als Grundlage flir herausfordernde, interessante
Angebote und Ziele. Die Raumkonzeption wurde dementsprechend, und nach den
Grundsatzen der elementaren Bildung, angepasst. Regale, Materialien sind immer auf
Augenhdhe der Kinder und Scheren etc. frei zuganglich. Alles, was sich in den Raumen
befindet, darf genutzt werden. Jeder Erzieher in der Einrichtung fihrt Beobachtung,
Dokumentation einzelner Kinder durch und ist somit flr die Fuhrung der Portfolios "seiner"
Portfolio Kinder zustandig. Dies bildet dann zusammen mit den Grenzsteinen der
Entwicklung (auch im Portfolio des Kindes) die Grundlage fur Entwicklungsgesprache, die
jahrlich stattfinden. Im Schnitt hat jeder Erzieher 10 Portfolio- Kinder. Das Wohlergehen des
einzelnen Kindes steht im Vordergrund. Infans mdchte Bildungsprozesse unterstutzen,
Themen/ Interessen aufgreifen und die padagogische Arbeit fir Eltern und AuRenstehende

durch Dokumentationen transparent machen.
Die Instrumente des infans - Konzeptes
1. Bevorzugte Tatigkeiten/ Interessen des Kindes

Womit beschaftigt sich das Kind haufig in letzter Zeit? Welche Dinge bevorzugt es zum

Spielen? Welche Aktivitaten werden wiederholt durchgefiihrt?
2. Freunde und Beziehungen zu anderen Kindern

Mit welchen Kindern spielt das Kind gern?

3. Bildungsgeschichten aus der Familie

Dieses Instrument geben wir 1x jahrlich mit nach Hause und bitten die Eltern um Ausfullen
unter Berlcksichtigung der folgenden Fragen: Was tut ihr Kind daheim besonders gern und
haufig? Welche Themen sind gerade aktuell? Welche Materialien? Gern werden Anekdoten

und Bilder eingeflgt.

Stand: Juni 2016



KI 4

am Park

4. Themen/ Interessen des Kindes

Beobachtung schreiben und gezieltes Angebot unterbreiten. Wichtig hier: Die Reflexion
erfolgt im Team. Wir schauen, was interessiert das Kind? Wie kdénnen wir es férdern und

fordern?
5. Praferenzprofil

Hier schauen wir nach den Praferenzen des Kindes unter 3 Jahre. Zu welchem Erzieher

sucht das Kind am haufigsten Kontakt?
6. Check zur Beziehungssicherheit (Kindstatus)

Wenn der Kindstatus "nicht okay "ist oder nur "teilweise" erreicht, dann wird sich im Team
beraten. Denn hier prifen wir, ob das Kind haufig weint, scheinbar ziellos umher 1auft, sich

zurickzieht, trauert etc

8.8. Bildungsbereiche / Zugangsformen fiir Kinder von drei/vier Jahren oder fiinf

Jahren

Hier schauen wir in die einzelnen Bildungsbereiche wie Sprache, Logik und Mathematik,
Bewegung, Musik, Soziale Bezlige, Mechanik und Konstruktion, Wissenschaft und Kunst.

Wo liegen die Starken des Kindes

9. Soziogram

Wen wahlt das Kind als Spielpartner. Wer wahlt das zu beobachtende Kind?
10. Individuelle Curriculum

Einmal jahrlich sollte ein individuelles Curriculums jedes Kindes angefertigt werden. Hier wird
im Team das ganze Portfolio eines Kindes betrachtet, um Interessen und Themen des

Kindes im Ganzen naher zu beleuchten.
8.11. Material-Raumerhebung

Infans bietet des Weiteren jeweils einen Bogen flr die Raum-und Materialerhebung flir den
Bereich unter und ab 3 Jahre an. Hier prifen wir, welche Sachen haben wir, was kann noch

bzw. sollte besorgt werden.

Stand: Juni 2016



KI 4

am Park

Planen

Die Umsetzung von Zielen bedeutet, den Prozess zu planen, sonst bleibt das Erreichen von
Zielen dem Zufall Gberlassen. Planung ist tUber einen gréReren Zeitraum erforderlich, so ist
die Begleitung der individuellen Entwicklung jedes einzelnen Kindes erfolgreich. Wir planen
einzelne Angebote und Aktivitdten wochentlich. Wir planen Projekte Uber einen langeren
Zeitraum. Wir planen die Auswertung der Beobachtungen und die Reflexion mit den
Erziehern zeitnah. Wir planen Zeit ein fir das Portfolio und den Austausch zwischen den
Kollegen/innen Uber Erfahrungen, Wissen und Koénnen. Durch die intensive Beobachtung
nach infans und den Austausch zwischen Erzieher und Eltern, kbnnen wir Situationen besser
verstehen und im Interesse des Kindes handeln. Entwicklungsgesprache werden gemeinsam
mit den Eltern einmal im Jahr geplant und durchgefiihrt. Wir planen Dienstberatungen im
jeweiligen Bereich und monatlich eine Dienstberatung mit dem gesamten Team. Im
September eines jeweiligen Jahres stellen wir unsere Jahresplanungen mit Terminen wie
z.B. Ausfligen, feiern, Festen den Eltern vor. Feste werden u.a. mit dem Kitaausschuss und/
oder Forderverein geplant. Termine flr die Zusammentreffen von Kitaauschuss etc. werden

von diesem vorgeschlagen.
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Offnung innerhalb der Kita

In der Einrichtung wird offen nach dem infans- Konzept in zwei Bereichen
gearbeitet: Der Bereich 0-3 Jahre und der Bereich 3-6 Jahre. Offnung innerhalb der
Kita, heil3t in unserem Haus, wir arbeiten in Lernbereichen bzw. Lernorten. Die
Kinder haben eine Vielfalt von Mdglichkeiten, sich in unserer Einrichtung nach ihren
Interessen und individuellen Bedirfnissen, auszuprobieren. Angebote kdnnen
angenommen werden, sind aber nicht verpflichtend. Jedes Kind entscheidet selbst,
ob es teilnehmen mdchte. Die Materialien sind den Lernbereichen mit Bildern
gekennzeichnet, so dass jedes Kind, Erzieher oder Praktikant weill, wo die
Materialien hingehéren. Sie kénnen ihren Spielort frei wahlen, Inhalte bestimmen
und erweitern und Partner selbst wahlen. Des Weiteren besteht die Moglichkeit fur
die Kinder den jeweiligen anderen Bereich aufzusuchen, so kd&nnen auch
Geschwisterkinder besucht werden. Zur Orientierung dienen den Kindern feste
Fixpunkte, Punkte im Tagesablauf. Das Mittagessen wird in Gruppen eingenommen,
um dem individuellen Schlafbedirfnis nachzukommen. Kinder wahlen in unserem
Haus ihren Bezugserzieher selbst, dieser ist z.B. Ansprechpartner fir das Kind und
Eltern. Er Gdbernimmt die Eingewodhnung, fuhrt das Portfolio und die
Entwicklungsgesprache. Der Bezugserzieher in unserer Einrichtung ist nicht
zwingend der Portfolioerzieher, d.h. der/ die Erzieher, der die
Entwicklungsgesprache.  Offnung innerhalb der Kita funktioniert v.a. durch
gemeinsam erarbeitete Regeln mit den Kindern, welche via Bilder sichtbar gemacht
werden. Regeln fir alle Kitabesucher sind u.a. die Hausordnung und das Kita-ABC,

welche sichtbar fir alle im Foyer ausgehangen sind.
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Madchen und Jungen

Im dritten Lebensjahr kennt ein Kind seine Geschlechtszugehérigkeit und unterscheidet die
es umgebenden Personen. Das Kind beobachtet die Menschen in ihrem Umfeld sehr genau.
Es lernt durch sein Umfeld weibliches und mannliches Rollenverhalten kennen und die
Reaktionen auf abweichendes Verhalten. Im Kinder- und Jugendhilfe-Gesetz Artikel 1 § 9 ( 3
) wird der Auftrag wie folgt formuliert;, Bei der Ausgestaltung der Leistungen und der
Erflllung der Aufgaben sind die unterschiedlichen Lebenslagen von Madchen und Jungen zu
bericksichtigen, Benachteiligungen abzubauen und die Gleichberechtigung von Madchen
und Jungen zu férdern.“ Das heilt, es ist unsere Aufgabe in der padagogischen Arbeit
Madchen und Jungen Mdoglichkeiten zu bieten, sich in unterschiedlichen Rollen
auszuprobieren und Handlungs- Alternativen zu bestehenden Mustern zu entwickeln. Fur die

unterschiedliche Rollenverteilung stehen verschiedene Materialien zur Verfugung. So z.B.:

®* Blcherecke : Bucher Uber Ritter, Natur, Weltall, Geschichten vom Bauernhof, von
Prinzessinnen, Marchen, Bastelbucher usw.

®* Bauecke : Bausteine aus Holz, Schaumstoff, Plaste, Magnete in unterschiedlichsten
Farben, Puppenhaus, Konstruktionsmaterial u.v.m.

*  Puppenecke mit Puppen als Madchen und als Junge

e Verkleidungsecke mit vielfaltigen Moglichkeiten, Ritterkostiime, Sakko, Hemden, Kleider,

Roécke, Hexenkostiim, Clownskostiim und div. Kopfbedeckungen

Wir machen keinen Unterschied im Zusammenhang geschlechtsbewullter Erziehung.
Angebote wie z.B. Theater, Balletstlicke, kreatives Gestalten, Bauen einer Rakete, Kochen
und Kuchen backen, das Wickeln eines Babys etc. wird Madchen und Jungen angeboten.
Kinder unserer Einrichtung entscheiden nach ihren Interessen, ob sie dieses Angebot

wahrnehmen mochten.
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Inklusion und Vielfalt

Inklusion ist ein Veradnderungsprozess, braucht Zeit und muss wachsen. Neugier und
Offenheit sind Grundvoraussetzung, um achtsam und wertschatzend miteinander
kommunizieren zu kénnen. Erzieher haben Zeit fir Reflexion und Austausch untereinander.
Die Zustandigkeiten muissen je nach Bedarf geklart werden. Die Bereiche und
Tagesstrukturen missen so angepasst werden, dass die Kinder ihren Bedurfnissen
nachgehen konnen. Alle Kinder konnen an den Angeboten der Kita teilnehmen, deshalb ist
es wichtig die Organisation der Angebote den Bedurfnissen der jeweiligen Kinder
anzupassen. Die Foérderung und die Entwicklungsbegleitung sind an den Bedarfen und
Interessen der Kinder ausgerichtet, unabhangig eines Defizits oder einer Behinderung.
Offene Arbeit kdnnen wir so strukturieren, dass eine individuelle, freie, gestaltbare und
selbstbestimmte Entwicklung eines jeden Kindes ermdglicht wird. Bis dato haben wir kein
Kind mit Integrationsstatus in unserer Einrichtung. Unsere Einrichtung wird von Kindern
unterschiedlicher Nationalitaten besucht; z.B. bulgarisch, portugiesisch, ukrainisch, spanisch,
polnisch. Mehrsprachigkeit ist daher ein wichtiges Thema. Spielerisch vermitteln wir taglich
die englische Sprache und unterstiitzen durch Blcher und Musik die Muttersprache der
Kinder. Polnisch, Englisch, Spanisch und Franzdsisch kénnen wir durch Mehrsprachigkeit
einzelner Erzieher unterstitzen. Bei Bedarf stehen den Eltern wichtige Informationen in

englischer Sprache zur Verfugung.
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Sexualitat von Kindern

Was die sexuelle Entwicklung des Kindes betrifft, so steht in den ersten Lebensjahren das
Bedurfnis nach Geborgenheit, Zartlichkeit und sinnlicher Nahe, die Freude und Lust am
eigenen Korper im Vordergrund. Das Kind lernt seine erogenen Zonen kennen und sich
durch eigenes Berihren lustvolle, sinnliche Momente und befriedigende Entspannung zu
verschaffen. Im Kindergartenalter wird den Kindern verstarkt bewusst, dass sie Madchen
oder Jungen sind. Sie zeigen Interesse am eigenen und anderen Geschlecht und setzen sich
zunehmend mit ihrer Geschlechtsrolle auseinander. In ,Doktorspielen” agiert das Kind seine

Neugierde und seinen Wissensdrang aus.

Regeln

e Jeder bestimmt selbst, mit wem er spielen méchte

e Jedes Kind achtet darauf, ob das Spiel wirklich Spaft macht

e Niemand darf dem anderen wehtun

e Mag ein Kind nicht mitspielen, so darf es ,Nein“ sagen und das Spiel verlassen
e Jeder hat das ,Nein“ des Anderen zu akzeptieren

e Es wird nicht gedroht oder erpresst, um ein Mitspielen zu erzwingen
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Gestaltung der Raume

Raume regen an, férdern Aktivitdt. Sie geben den Kindern Orientierung, bieten mit der
Moblierung, mit Bildern, Materialien, Bichern, Bildungsecken usw. wohldurchdachte
Bildungsmadglichkeiten. Da wir Offen arbeiten haben alle Kinder die Moglichkeit jeden Tag
alles zu nutzen. Sie kénnen die Tische selbst anordnen und ihre Spielsituationen selbst zu
gestalten. Durch Beobachtung erkennen wir die Interessen der Kinder und tberlegen und
planen gemeinsam, welche Bedingungen wir verandern wollen. Die Lernbereiche beinhalten
die 6 Schwerpunkte der elementaren Bildung. Uberall sind offene Regale und beschriftete
Facher. Die Wande werden von den Kindern gemeinsam und in Absprache mit den
Erziehern gestaltet. Im Foyer befindet sich eine Sitzgruppe, die einladt zum Verweilen, ein
Informationswand und einer Informationszentrale mit einem Briefkasten fir kreative
Vorschlage und Ideen und eine bildliche Darstellung der Erwachsenen, die in der Kita
arbeiten. Eltern und Besucher kdnnen sich durch die Darstellung an der Wand tber unser
padagogisches Konzept infans informieren. In unserer Kita gibt es 2 Bereiche. Einen
Kleinkindbereich von 40 Kindern im Alter von 0 — 3 Jahre und den Kitabereich fir Kinder im
Alter von 3 — 6 Jahre fir 50 Kinder. In beiden Bereichen befinden sich Informationstafeln fur
Eltern und flir Informationstafeln  fir  Dokumentationen. Auch Uber das

Gewaltpraventionsprojekt ,Faustlos® kann sich jeder informieren.
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Gestaltung des Tagesablaufs und das Lernen im Alltag
Eine Ubersichtliche Gestaltung des Tagesablaufes dient der Orientierung von Eltern, neuen
Mitarbeiterinnen und Praktikanten. Sie zeigt den gemeinsam festgelegten Rahmen, in den

sich das Kita — Leben abspielt und verdeutlicht die Freiraume.

Bereich 0-3 Jahre:

Ab 6.00 Uhr Individuelles Ankommen/ Begrifung jedes
einzelnen Kindes
Ab 7.00 Uhr Kinder gehen in den jeweiligen Bereich 0-3
Jahre/ 3-6 Jahre
Ab 8.00 Uhr Gemeinsames Fruhstick
Ab 9.00 Uhr z.B. Morgenkreis- Fingerspiele und Lieder
Und/ oder Angebote/ Spiel und Bewegung z.B. im
Freien oder im Turnraum
Ab 11.00 Uhr Mittagessen
12.00 Uhr — 14.00 Uhr Mittagsruhe/ individuelles Aufstehen nach
Schlafbedirfnis des Kindes
Ab 14.30 Uhr Vesper
Ca. 15 Uhr Spiel und Bewegung im Freien/ Drinnen/

individuelle Verabschiedung jedes

einzelnen Kindes

Sonstiges Jeden ersten Freitag im Monat ab 16.00
Uhr Kaffeeklatsch

- Wasser steht den Kindern den ganzen Tag zum Zapfen zur Verfugung
- Individuelle Kérperpflege der Kinder: Hande waschen, wickeln, Topf - oder WC-

Benutzung nach Bedurfnis des Kindes
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Bereich 3-6 Jahre

Ab 6.00 Uhr Individuelles Ankommen/ Begrifiung jedes
einzelnen Kindes
Ab 7.00 Uhr Kinder gehen in den jeweiligen Bereich 0-3

Jahre/ 3-6 Jahre

Ab 8.00 Uhr- 9.00 Uhr Fruhstlck
Ab 9.00 Uhr Angebote wie z.B. Englisch, Faustlos
Und/ oder Individuelle Angebote/ Spiel und
Bewegung z.B. im Freien oder im Turnraum
Ab 11.00 Uhr

Mittagessen

12.00 Uhr — 14.00 Uhr

Mittagsruhe/ individuelles Aufstehen nach

Schlafbediirfnis des Kindes/ individuelle

Angebote
Ab 14.30 Uhr Vesper
Ca. 15 Uhr Spiel und Bewegung im Freien/ Drinnen/
individuelle Verabschiedung jedes
einzelnen Kindes
Sonstiges Jeden ersten Freitag im Monat ab 16.00

Uhr Kaffeeklatsch
- Montags 14.00 Uhr — 15.00 Uhr
ZUMBA for Kids

- Donnerstags 14.00 Uhr- 16.00 Uhr

Tanzen

- Wasser, BIO- Tee, Obst und Gemiuse steht den Kindern den ganzen Tag zum Zapfen zur

Verfligung

- Individuelle Kérperpflege der Kinder: Hande waschen, oder WC- Benutzung nach

Bediirfnis des Kindes
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Regeln in der Kindertageseinrichtung

Regeln geben Kindern und Erwachsenen Orientierung und erleichtern das Zusammenleben.

Sie werden gemeinsam mit den Kindern und Erwachsenen besprochen.

Regeln fir Kinder, die innerhalb des Hauses gelten.
e niemandem wehtun
e wir gehen langsam

e wir sprechen leise

Regeln fur Kinder, im Garten und bei Ausflugen

® Kinder ab 4 Jahre, dirfen selbstandig in den Garten

®* Nutzung der grof’en Spielgerate und der Bewegungsbaustelle erst nach Anwesenheit
eines Erziehers im Garten

e nur wer selbststandig auf den Kletterbaum herauf/ herunter kommt, kann dort klettern

Regeln fir Eltern

stehen in der Hausordnung
Regeln fur Erzieher

e werden gemeinsam besprochen/ verandert z.B. Turen und Fenster schlieffen und

kontrollieren, Frih-und Spatdienstaufgaben
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Kinder unter 3 Jahren

Die Kinder werden individuell nach dem ,Berliner Eingewdhnungsmodell“ eingewdhnt. Sie
kénnen sich frei in Begleitung der Erzieher im Kleinkindbereich nach ihren Interessen und
Bedurfnissen bewegen. Den Bereich selbst bilden 2 Lernbereiche mit jeweils einem Bereich
fir das beginnende Rollenspiel, einem Baubereich sowie von den Kindern ausgesuchte
Ecken zur Bilderbuchbetrachtung. Daneben gibt es einen gemeinsamen Kreativbereich, die
Maoglichkeit erste mathematisch naturwissenschaftliche Erfahrungen mit Sand und Wasser
zu sammeln und eine Musikecke, in denen nach Absprache sowie den jeweiligen Interessen
und Themen der Kinder Kleingruppenangebote stattfinden. Den Kindern steht dabei eine
Vielzahl von Materialien und Médglichkeiten zur Verfiigung, die der Lernwelt dieser
Altersgruppe entsprechen. Die bereitgestellten Materialien sollen zum Ausprobieren und
Experimentieren anregen. So finden sich zum Beispiel insbesondere fiir die kérperliche und
motorische Entwicklung in unserer Einrichtung unter anderem verschiedene Ebenen, wie
Podeste und Bewegungslandschaften wieder. Die sprachliche Entwicklung der Kinder wird
Uber den gesamten Tageslauf durch die Erzieher, die ihnen als Sprachvorbild dienen,
begleitet. Zum Beispiel durch die sprachliche Begleitung von Alltagssituationen, das
Einbringen von Liedern, Reimen und Fingerspielen. Im Zentrum der Aufmerksamkeit der
Erzieher, stehen das Wohlbefinden und die frihen Bildungsprozesse. Daher werden die
Kinder vom 1. Tag an von den Bezugserziehern begleitet. Um das gréRRere Bedlrfnis dieser
Altersgruppe nach Sicherheit, Geborgenheit und Uberschaubarkeit aufzugreifen und den
Kindern eine Umgebung zu schaffen in der sie sich emotional sicher und frei auf das Lernen
einlassen kénnen werden daneben je nach Situation Nestgruppenorte bzw. Raume
geschaffen. Hinsichtlich der Sauberkeitsentwicklung bestimmen die Kinder selbst das
Tempo. Die Partizipation und Befriedigung eigener Bedurfnisse stehen im Vordergrund. Die
Kinder haben dabei die Moglichkeit sich zwischen Windel und der Nutzung von Topf oder

Toilette frei zu entscheiden.
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Kinder, die in die Schule kommen

Kinder, die in die Schule kommen, stehen in der Kontinuitat langst begonnener

Bildungsprozesse. Deshalb ist es notwendig, dass Kita und Grundschule regelmalig

zusammen arbeiten und gemeinsam mit den Eltern Verantwortung flir eine bestandige,

ganzheitliche Bildungs- und Erziehungsentwicklung Ubernehmen. Wir knipfen an die

Formen der Zusammenarbeit vor Ort an und bauen die Kooperation aus. In einem

schrittweisen Vorgehen, das die konkreten Bedingungen und Ressourcen vor Ort

berlcksichtigt, streben wir als Ziel stabile Strukturen der Zusammenarbeit an. Die enge

Verzahnung von Elementar- und Primarbereich dient der frihzeitigen und bestmdglichsten

Forderung flr jedes einzelne Kind. Die Zusammenarbeit hat die Aufgabe, die

Anschlussfahigkeit beider Systeme zu sichern. Wir sichern dies wie folgt:

1. Schule und Kita informieren sich kontinuierlich gegenseitig Uber Bildungsinhalte,
methoden und — konzepte, Uber das Angebotsprofil der Kita und das Schulprogramm
der Grundschule. Dazu finden regelmalige Gesprache statt und es existiert ein
schriftlicher Kooperationsvertrag.

2. Es finden gegenseitige Hospitationen, nach miteinander abgestimmten Regeln, statt. Sie
sind im Kooperationsvertag enthalten.

3. Die festen Ansprechpartner sind, Frau Schmid (Koordinatorin der Grundschule) und
Marianne Schumach (Leiterin der Kita)

4. Es werden gemeinsame Informationsveranstaltungen fir die Eltern geplant und
durchgefuhrt. Dies sind zum Beispiel, Elternabende zum Thema , Flex- und
Regelsystem*, ,Sprachférderung® und ,Gestaltung des Ubergangs*.

5. Es werden gemeinsame Projekte, Aktionen und Veranstaltungen mit Schulkindern und
unseren Kita-Kindern geplant und durchgefihrt. (z. B. Vorlesetage und
Sportveranstaltungen)

6. Der Informationsaustausch Uber das einzelne Kind bedarf immer der Einwilligung der
Erziehungsberechtigten. Sie bestimmen allein, ob und welche Informationen weiter
gegeben werden durfen

7. Die Erzieher und Lehrer der Grundschule nehmen an gemeinsamen Fort- und
Weiterbildungen teil. Frau Schumach (Leiterin der Kita) und Frau Schmid (Koordinatorin)
besuchten und besuchen die Weiterbildung ,Gobiks®, es geht darum die Kompetenzen
des Ubergangs Kita / Schule zu gestalten, zu erweitern und die eigene padagogische

Haltung und Einstellung zu Uberprifen und zu hinterfragen.

Stand: April 2016



KI' 4

am Park

8. Der Planung und Durchfiihrung solcher Veranstaltungen arbeiten die Trager der Kitas,
ihre Fachberaterinnen und Fachberater, die Kitas, die Schulaufsicht und die Schulen

Zusammen.

Stand: April 2016
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Schulkinder

In unserer Einrichtung werden keine Schulkinder betreut.
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Die Rolle der Leitung

Fachliche und persénliche Fiihrung der Mitarbeiter

Die Aufgabe der Leitung ist die Weiterentwicklung der padagogischen Arbeit. Sie ist

Voraussetzung fur eine Sicherung der Entwicklung in die effektive Zusammenarbeit von

Leitung und Team.

RegelmaRige Mitarbeitergesprache zum Entwicklungsverlauf

Fachliche Beratung und Begleitung der Arbeitsprozesse
Konfliktwahrnehmung und — Lésung

Forderung der fachlichen Kompetenz durch Weiterbildungen

Fachliche und personliche Fihrung der Mitarbeiter

Teamsitzungen zum Austausch, zur Planung und fachlichen Fragestellung
Bewerbungsgesprache

Einweisung und Begleitung neuen Mitarbeitern

Zusammenarbeit mit den Eltern und dem Kita — Ausschuss

Hier moderiere die Leitung die Zusammenarbeit von Eltern und Erziehern und férdert den

Informations- und Erfahrungsaustausch und beratet.

Aufnahmegesprache mit Eltern:

Darstellung der padagogischen Arbeit

Prasentation der Rdumlichkeiten

Beratung zur Eingewdhnungszeit

Ubergabe der Anmeldungsformulare

Planung und Durchflhrung von Elternabenden, Veranstaltungen und Festen
Forderung der Elternzusammenarbeit

Konfliktberatung zwischen Eltern und Erziehern

Bereitstellung von Informationen:

Facharzte

Beratungsstellen

Konzept der Tragerschaft
Offentliche Einrichtungen
Grundschulen

Kulturereignisse und Angebote

Sportvereine
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Verwaltungsaufgaben
Fir einen reibungslosen Ablauf sind eine Vielzahl an Verwaltungs- und

Organisationsaufgaben notwendig:

. Fuhren der Neu-, Um-, Ab-, und Anwesenheitslisten

e Haushaltsplan

° Dienstplane

. Bearbeitung der Korrespondenz

o Umsetzung und Einhaltung von gesetzlichen Bestimmungen
° Hausverwaltung und Gebaudereinigung

° Qualitatsmanagement

Zusammenarbeit mit dem Trager

Ich als Leiterin Die Leitung berat beim Ubergang von der Kita in die Grundschule, plant dies
mit der Koordinatorin der Grundschule und fuhrt es mit durch. Des Weiteren werden
Weiterbildungen und Informationsaustausch zwischen Schule und Kita aktualisiert. Bei der
Auswahl und Durchfihrung des Praktikums von Praktikanten arbeitet die Leitung mit den
Praxisanleitern/ Erziehern Katja Hiemann, Andrea N6the und den Ausbildungsstatten eng
zusammen: Beurteilungen werden gemeinsam erarbeitet und Belange aus der Praxis an die
Ausbildungsstatten gemeldet. Auch mit anderen Behdrden und Institutionen wird zusammen
gearbeitet, wie z.B. Jugendamtern und den Diensten weiterer 6ffentlicher oder freier Trager
sowie dem Gesundheitsamt bei meldepflichtigen Krankheiten und der Durchfihrung von
Vorsorgeuntersuchungen. Ansonsten wird gemal der Konzeption der Kontakt zu weiteren

Einrichtungen und Personen in der Umgebung gepflegt.

Offentlichkeitsarbeit
Die Leitung ist weiterhin verantwortlich fur die Prasentation der Einrichtung in der

Offentlichkeit. Dazu missen Kontakte geknlpft und gepflegt werden:

o Kontakte zu Einrichtungen des Gemeinwesens
. Pressekontakte

. Aufbau und Pflege von Kontakten zu Sponsoren
. Offentliche Veranstaltungen

Stand: Mai 2016
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Zusammenarbeit im Team

Unser Team versteht sich als eine Gemeinschaft mit gleichen padagogischen Zielen,
Aufgaben, Grundlagen, Normen und Werten. Ziel unseres padagogischen Handelns ist die
Umsetzung der infans- Instrumente. Wir lassen uns aufeinander ein und Vertrauen in die
Fahigkeiten des Anderen. Konstruktive Diskussionen, gemeinsame Meinungsbildung und
demokratische Entscheidungen zeichnen unserer Arbeit aus. Der regelmalige, informelle
Austausch im Alltag ermoglicht es uns unsere individuellen Ressourcen zu erkennen und
aufzugreifen. Da die Bildungsbereiche in den Lernbereichen umgesetzt wurden, setzen die
Erzieher ihren Interessen und Fahigkeiten in den bestimmten Lernbereichen ein, d.h.
Arbeiten werden gerecht nach Fahigkeiten eingeteilt. RegelmaRige und offene
Teamgesprache gehdren zu unserer Arbeit. Um das Team zu starken vereinbaren wir
regelmallige  Teamtreffen/  Teamnachmittage. Unser  Ziel ist es unsere

Kommunikationsstrukturen weiter zu entwickeln.

Stand: Juni 2016
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Besprechungen

Dienstbesprechungen sind der ,, organisierte Motor“ unserer Kita. Folgende Besprechungen
finden in unserer Kita statt.
. Dienstberatung findet 1 x im Monat statt. ca. 2 - 3 Stunden
o 2,5 Stunden padagogisches Thema
o 0,5 Stunden organisatorische Dinge
o Dienstberatung 1 Stunde findet 1 x in der Woche statt.
o Beobachtungen und Probleme der Woche
o Besprechungen finden jeden Montag statt ca. 10 min
o Organisation der Woche

o Plétzliche Angelegenheiten werden Zwischendurch besprochen und geregelt.

Die Tagesordnung fur die nachste Besprechung wird immer am Ende festgelegt, flr das
nachste Mal. Wir arbeiten daran die Dienstberatungen besser und strukturierter
durchzufuhren, indem wir einen Themenwachter und Zeitwachter benennen. Der Kita —
Ausschuss trifft sich ca. 4 x im Jahr und ist immer 6ffentlich. Elternversammlungen werden
3x im Jahr durchgefihrt.

1. Versammlung im Jahr ist im September — Jahresplanung.

2. Versammlung hat ein padagogisches Thema. Hier werden auch Referenten

eingeladen.

3. Informationsveranstaltung fir die Einschulungskinder mit den Lehrern der

Grundschule

Stand: Marz 2016
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Zusammenarbeit mit Praktikanten

Unsere Einrichtung ist ,Konsultationskita fir Fachkraftequalifizierung des Landes
Brandenburg®. Eine fachliche sowie praktisch qualifizierte Begleitung von Praktikanten hat
daher in unserem Team einen besonderen Stellenwert. Um ein hohes Mal} an Qualitat in der
Anleitung und Begleitung der zukunftigen Fachkrafte zu gewahrleisten, haben wir mit
anderen umliegenden Konsultationseinrichtungen Standards entwickelt, die sich in der
Ausbildungskonzeption der ,Kita Am Park® und im Ausbildungsleitfaden mit konkreten

Handlungshilfen wiederfinden.

Beweggriinde fiir den Einsatz von Praktikanten

Die Kinder einer Gesellschaft stehen fir die Gesellschaft von morgen. Welche Normen und
Werte diese hat und in welche Richtung sich eine Gesellschaft entwickelt ist mallgeblich
davon abhangig wie in die Entwicklung der zukilnftigen Gesellschaft investiert wird. Eine
qualifizierte padagogische Fachkraft die ihre gesamten Fertigkeiten, Fahigkeiten, ihr Wissen,
ihre Einstellungen und Werte in die Erziehung eines Kindes einbringt tragt dabei ein hohes
Mal} an Verantwortung, denn sie ist der Begleiter, der sich dem Kind zur Verfugung stellt. Sie
ermdglicht ihm sein eigenstandiges Erkunden der Welt unter anderem durch sinnhafte
Lernzusammenhange, eine vorbereitete Lernumgebung sowie Zumutungen im Sinne von
Herausforderungen. Ein Entwicklungsweg, der dabei von Wertschatzung und sicheren
Bindungserfahrungen getragen wird erlaubt dem Kind sich als unabhangige selbstbestimmte
Personlichkeit seiner Generation mit seinen Erfahrungen in die Zukunft seiner Gesellschaft
einzubringen. Es liegt dabei in der Verantwortung der derzeit tatigen padagogischen
Fachkrafte, sich bewusst zu machen, dass die Qualitat der Ausbildung sowie die Qualitat der
zukunftig Mitarbeitenden in direkter Abhangigkeit zu ihnen, als Vorbild bzw. Lernmodell mit
ihrer gesamten Personlichkeit, steht. Wir sehen dabei die Ausbildung zukiinftiger Fachkrafte
als gemeinsame Verantwortung von Praxiseinrichtung und Fachschule. Theoretisch
erworbenes Wissen bildet den Rahmen des padagogischen Handelns aber erst das
Ausprobieren, die Selbsttatigkeit und Selbstwirksamkeit machen es zu einem Ganzen und
erlauben die Entwicklung einer Personlichkeit, die hinter ihrem Berufsbild steht und es durch
professionelles Handeln flllt. Daneben sehen wir in der Zusammenarbeit mit den
Praktikanten einen Erfahrungsaustausch der es ermdéglicht auch flr unsere eigene Arbeit
neue Anregungen und neue Erkenntnisse aus der fachlichen Weiterentwicklung aus erster
Hand zu erhalten und sehen das Feedback, das sie uns geben kdnnen, als Ausgangspunkt

fur neue Wege im taglichen Lernen.

Stand: April 2016
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Formen der in der Einrichtung moglichen Praktika

Grundsatzlich bieten wir in unserer Einrichtung folgende Praktika an:

e Berufsfindungspraktikum /  Orientierungspraktikum  fir  Berufseinsteiger  und
Fachabiturienten

e Praktika im Rahmen der Ausbildung zum staatlich anerkannten Erzieher

e Praktika im Rahmen des sozialpddagogischen Studienganges: , Bachelor of Arts:

Bildung und Erziehung in der Kindheit*

Die Anleitung und Begleitung

Die Anleitung und Begleitung der zukinftigen Fachkrafte erfolgt in unserem Haus durch
qualifizierte Praxisanleiter, die sowohl Uber eine hohe berufliche Kompetenz als auch Uber
kommunikative Kompetenzen und Beratungskompetenzen verfigen. Sie Ubernehmen die
Anleitungsaufgabe aus ihrer inneren Motivation heraus und stehen den Auszubildenden in
erster Linie als Motivator_in, Unterstitzer_in, Hilfeleistende_r, Leitende_r und Modell zur
Verfugung. Sie erarbeiten mit den Auszubildenden auf Grundlage der jeweils gultigen
Unterrichtsvorgaben fur die Fachrichtung Sozialpadagogik und dem in der Einrichtung
vorliegenden Ausbildungsplan in  Zusammenarbeit mit der jeweiligen Fachschule einen
individuellen Ausbildungsplan der in Anleitungsgesprachen und Reflexionsgesprachen
evaluiert und  gegebenenfalls  aktualisiert  wird.  Samtliche  Vereinbarungen,
Ausbildungsinhalte, Anleitungs- und Reflexionsgesprache werden fur die jeweiligen
Auszubildenden in einer Praxismappe dokumentiert, damit bei Ausfall des Praxisanleiters
eine liickenlose Betreuung durch einen anderen Anleiter der Einrichtung gewahrleistet ist.
Neben den Praxisanleitern versteht sich das gesamte Team unserer Einrichtung als lernende
Organisation und unterzieht sich regelmaRigen Weiterbildungen. Daher steht den
Praktikanten grundsatzlich das gesamte Erzieherteam fiir Fragen hinsichtlich der praktischen
Anwendung erworbener Fachkenntnisse zur Seite. Um die Qualitdt unserer Einrichtung als
Lernort Praxis zu sichern sehen wir es als unsere Aufgabe an neben der Teilnahme an
Fortbildungen und Weiterbildungen in einen regelmafigen Erfahrungsaustausch sowohl mit
den Ausbildungsstatten als auch mit anderen Praxiseinrichtungen zu treten, uns selbst zu
reflektieren und durch die Auswertung von Feedbackbdgen, die wir den Praktikanten zum
Ende eines Praktikums aushandigen, stets an einer Weiterentwicklung der Praxisanleitung in

unserem Haus arbeiten.

Stand: April 2016
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Auf dem Weg zum Praktikum

Zu Beginn eines jeden Praktikums steht die schriftiche Bewerbung der Praktikanten. Diese
sollte Aussagen Uber den Zeitraum des Praktikums, die Motivation der Praktikanten zum
Praktikum enthalten, warum die Auswahl unserer Einrichtung als Praxisstelle erfolgte und
welches Ziel bzw. welche Erwartung mit dem Praktikum verbunden wird bzw. werden.
Desweiteren ist ein aktuelles, erweitertes polizeiliches Fuhrungszeugnis beizulegen. Nach
der Sichtung der Bewerbungsunterlagen durch die Leitung unserer Einrichtung unter
Rucksprache mit den Praxisanleitern und der Feststellung, durch Sichtung unseres
Einsatzplanes der Praktikanten, ob ein Praktikum zum gewlnschten Zeitraum in unserem
Haus moglich ist, erfolgt ein Bewerbungsgesprach bei dem der zukiinftige Auszubildende,
die Leitung und ein Praxisanleiter anwesend sind. Im Anschluss an das Gesprach berat sich
das Team gemeinsam mit der Leitung Uber den Einsatz des / der Praktikanten_in. Spricht
sich das Team fir eine Zusammenarbeit aus und ist die Zustimmung durch den Trager

gegeben, kann das Praktikum beginnen.

Stand: April 2016
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Der Ubergang von der Familie in die Kita - Eingewdhnung

Der Ubergang von zu Hause in eine Kindertageseinrichtung bedeutet fiir jedes Kind -
unabhangig von seinem Alter - aber auch fur die Eltern, einen aufregenden Schritt. Es gilt
eine neue Entwicklungsaufgabe zu meistern die fur die Kinder eine besonders emotionale
Herausforderung darstellt. Sie stehen vor der nicht zu unterschatzenden Aufgabe sich von
ihrer primaren Bezugsperson, in den meisten Fallen die Mutter, soweit zu 16sen, dass es
ihnen moglich ist eine zuverlassige Bindung zu einer weiteren Bezugsperson, der
Bezugserzieher, neben den Eltern, aufzubauen. Daneben warten neue Raume, Rituale,
Regeln, Ablaufe aber auch andere Kinder mit ganz unterschiedlichen Persoénlichkeiten
darauf vom Kind kennengelernt bzw. erkundet zu werden. Familiare Alltagsroutinen missen
neu gefunden werden. Kurzum, es gilt eine Menge ,Neues” zu erfassen und zu verarbeiten,
was wiederum von allen Beteiligten auch seitens der padagogischen Fachkraft, eine Vielfalt
an Geflihlen mit sich bringt — einerseits Freude und Neugier, andererseits Unsicherheit und
Angste. Wird unser Kind ohne uns zurechtkommen? Wird es ihm gut gehen? Wird der
Erzieher unser Kind mégen und verstehen. Werden unsere Angste und Zweifel aber auch
Fragen von dem Erzieher ernst genommen? Hat er / sie Verstandnis dafiir? Wird das Kind
leicht Zugang zu mir finden? Werden mich die Eltern als weitere Bezugsperson ihres Kindes
akzeptieren? Werden mich meine Eltern begleiten bis ich mit der neuen Situation vertraut
bin? Sind sie einverstanden, dass ich gerne hier bin, wenn ich mich nicht mehr so fremd
fuhle? ...etc. Mit Blick auf all diese Fragen und Herausforderungen ist die Gestaltung der
Ubergangszeit von der Familie in die Kindertagesstatte unverzichtbar und
Grundvoraussetzung flir eine qualitatsvolle Bildung, Erziehung und Betreuung des Kindes. In
unserer Einrichtung gestalten wir diesen Ubergang mit dem Berliner Eingewdhnungsmodell
nach infans (Institut fur angewandte Sozialisationsforschung / Frihe Kindheit e.V.). Dieses
Modell orientiert sich am Bindungsverhalten des einzelnen Kindes, an seinen bisherigen
Bindungsbeziehungen, Erfahrungen und Bindungsqualitadten. Denn erst eine zuverlassige
Bindung zum Bezugserzieher ermoglicht es dem Kind, die Welt, die neue Umgebung
,Kindergarten“ zu erforschen, Erfahrungen zu sammeln, sich Wissen anzueignen und nach
seinen Interessen zu bilden. So individuell wie jedes Kind ist gestaltet sich daher auch die
Eingewdhnung. Das grundlegende Ziel der Eingewohnung bildet daher der Aufbau einer
tragfahigen Beziehung zwischen Fachkraft und Kind, die dem Kind Sicherheit und Vertrauen
bietet. Zur groben Orientierung fir die Planung der Eingewdhnung wird bei Kindern unter 3
Jahren mit einer Eingewdhnungsdauer zwischen 2 und 4 Wochen gerechnet und fur Kinder
ab 3 Jahren mit 1 bis 2 Wochen. Wie lange die Eingewohnung an sich dauert bestimmt allein
das Kind. Zu Beginn der Eingewdhnung findet in unserer Einrichtung mit den Eltern und der

Leitung ein Vorgesprach statt bei dem die Eltern einen ersten Einblick sowohl in die Struktur

Stand: Mai 2016
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Zusammenarbeit mit dem Trager

Unsere Zusammenarbeit mit dem Trager gestaltet sich wie folgt:

e regelmafige Leiterinnenzusammenkinfte

e  Einbindung und Mitgestaltung kultureller Hohepunkte der Stadt

e  Austausch im Qualitdtsmanagement — Prozess

e Planung und Einhaltung des Haushaltsplanes

e Regelmalige Abrechnungen

e  Kommunikationsstrukturen sind Absprachen, Brief- und E-Mail Kontakt

e Einladungen zu verschiedenen Veranstaltungen/ Kitaausschuss

Stand: April 2016
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unseres Hauses als auch in die pddagogische Arbeit erhalten. Ihnen wird unter anderem die
Konzeption, das Haus und der Bezugserzieher vorgestellt und der Beginn der Eingewdhnung
besprochen. Die Eingewdhnung selbst ist in verschiedene Phasen unterteilt die von Kind zu
Kind zeitlich und emotional véllig unterschiedlich durchlaufen werden. Begonnen wird mit
einer dreitdgigen Grundphase bei der keinerlei Trennungsversuche stattfinden. Die
eingewdhnende Bezugsperson hélt sich dabei mit dem Kind in der Einrichtung fir 1 bis 2
Stunden auf. Sie ist in diesen Tagen fir das Kind der ,sichere Hafen®, d.h. sie folgt dem Kind
nicht, ist aber immer sichtbar und fir die Signale des Kindes aufmerksam. Der / die
zuklnftiger Erzieher versucht vorsichtig tber Spielangebote Kontakt zum Kind aufzubauen.
Die pflegerischen Aufgaben bleiben in diesen Tagen bei der Bezugsperson. Am 4. Tag wird
der erste Trennungsversuch unternommen. Die Bezugsperson verlasst nach einiger Zeit
nachdem sie sich von ihrem Kind verabschiedet und es dem Bezugserzieher ibergeben hat
fir maximal 30 Minuten den Raum. Das Kind wird in dieser Situation sicher protestieren das
ist aber durchaus normal, das Kind hat ein Recht darauf zu aufdern, dass ihm die Trennung
missfallt. Lasst sich das Kind von dem Erzieher nicht beruhigen wird die Bezugsperson
umgehend zuruck geholt. Dieser Phase schliefl3t sich die Stabilisierungsphase an. In dieser
bietet sich der Bezugserzieher gezielt als Spielpartner an und Ubernimmt zunehmend die
Versorgung des Kindes. Die Trennungszeiten werden mit Blick auf die Bedurfnisse des
Kindes taglich verlangert. Lasst sich das Kind in den Trennungssituationen von dem
Bezugserzieher trosten und zeigt sich in Abwesenheit der eingewdhnenden Bezugsperson
daran interessiert von sich aus seine Umgebung zu erkunden und Erfahrungen zu sammeln
geht die Eingewdhnung in ihre Schlussphase. Zu dieser Zeit ist die Bezugsperson in der
Einrichtung nicht mehr anwesend, jedoch jederzeit fir Notfélle erreichbar. Der
Bezugserzieher ist vom Kind als ,sichere Basis* akzeptiert d.h. es lasst sich bei Bedarf von
ihr auch nachhaltig beruhigen bzw. trosten. Das Kind hat zu ihm / ihr eine Bindung
entwickelt. Die elternbegleitende Eingewdhnungsphase ist somit beendet. Als
abgeschlossen an sich gilt die Eingewdhnung wenn das Kind grundsatzlich bereitwillig und
gern in die Einrichtung kommt und neben dem Bezugserzieher weitere Erzieher als
Bezugspersonen annimmt, so dass es einer Abwesenheit des Bezugserziehers offen
gegenuber stehen kann. Um sowohl dem Kind als auch den Eltern die Eingewdhnung so
optimal wie moglich zu gestalten ist die Anwesenheit des eingewdhnenden Erziehers
innerhalb der Eingewdhnungszeit grundsatzlich auf die Anwesenheitszeiten des Kindes
abgestimmt. Sollte sich innerhalb einer Eingewdhnung zeigen, dass das Kind eine andere

padagogische Fachkraft als Bezugserzieher bevorzugt so ist ein Wechsel dieser jederzeit

Stand: Mai 2016
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moglich. In allen Phasen der Eingewohnung und daruber hinaus stehen wir den Eltern als

Ansprech- und Erziehungspartner jederzeit fur ein Gesprach zur Verfigung.

Stand: Mai 2016
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Erziehungspartnerschaft zwischen Erziehern und Eltern

Wie im Kitagesetz festgehalten, erfolgt unsere Bildungs- und Erziehungsarbeit in enger
Zusammenarbeit mit den Eltern. Es wird am Anfang jedes Schuljahres in einer
Elternversammlung der Kita — Ausschuss fir 2 Jahre gewahlt. Dieser setzt sich aus einem
Elternteil (vertritt die Interessen der Eltern), zwei Erziehern (die die Interessen der Erzieher
vertreten, aus jeweils einem Bereich) und der Leiterin (die die Interessen des Tragers vertritt)
zusammen. Die Eltern kénnen sich durch Anregungen an der Konzeptionsentwicklung
beteiligen und wirken unterstiitzend bei organisatorischen Aktionen, Projekte und Ausflige
mit. Bei Bedarf bestehen die Moglichkeiten der Hospitation und die Beteiligung an
gemeinsamen Unternehmungen. Uber die Entwicklung ihres Kindes erhalten die Eltern auf
Wunsch jederzeit Auskunft. Einmal im Jahr bieten wir den Eltern ein Entwicklungsgesprach
ihres Kindes, nach infans an. Dieses bereiten wir in Anwendung von Portfolio,
Beobachtungsprotokollen, Grenzsteine, Meilensteine der Sprachentwicklung und Austausch
mehrerer Erzieherinnen vor. Unsere padagogische Arbeit wird fir die Eltern durch
verschiedene Aushange sichtbar gemacht:

e  Dokumentationen

e  Angebote

e  Projektvorstellungen

e Infotafeln

e Bilder der Kinder

e Fotografien

e Gemeinschaftsarbeiten

Zusammenarbeit mit den Eltern erfolgt durch:
e Elternabende

e Bastelnachmittage

e Feste und Feiern

e  Zusammenarbeit bei Projekten

e  Zusammenkinfte der Elternvertretung

e  Gesprache mit den Erzieherinnen

e Kaffeeklatsch — jeden 1. Freitag im Monat

Stand: April 2016
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Zusammenarbeit mit anderen Kitas und mit Schule

Es besteht seit Jahren ein Kooperationsvertrag mit der Grundschule Beelitz Da unsere Kita
Konsultations - Kita von Potsdam / Mittelmark ist, haben wir regelmaRigen Kontakt und
Austausch mit den Konsultations — Kitas. Andere Erzieher und Kita — Teams besuchen uns
und nehmen an Weiterbildungen in unserer Kita teil. Folgende Themenabene und Vortrage
wurden/ werden bei uns angeboten:

e  Englisch — Projekt , Playtime in English®

e  Was verstehen wir unter Bewegungsbaustellen?

e Bildungsbereiche , Kinder lieben es zu lernen aber hassen es, belehrt zu werden ,,

e Die Bildungsbereiche beschreiben die ,, Zugange zur Welt*

e ,Grundsatze der elementaren Bildung®

e  fFaustlos

e Offene Arbeit

Stand: Februar 2016
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Kontakte zu anderen Institutionen und Betrieben

e Rathaus

e Bibliothek

e Bicherladen — Michaela Loth

e Backerei Exner (Besichtigung des Betriebs und Platzchen backen)
e  Spargelhof Jakobs

e  Werbefirma , Licht und Werbung“— Beschriftungen aller Art
e Beelitzer Bockwindmuhle

e Forster

e Sternwarte

e Verkehrserziehung — Polizeiwache - Beelitz
e  Ponyhof

e Einmal im Jahr Besuch Biobauernhof Rabe
e  Seniorenheim

*  Kooperationsvertrag Grundschule

* Hospitationen gegenseitig

e Elternabend fir zukinftige Erstklassler

e  Sportfest

*  Eltern-Kind-Zentrum

e Tagespflege

e Pferdehof

e  Extavium

e Theater

e Beelitzer Kitas

e  Gesundheitsamt

e Feuerwehr

° Polizei u.v.m.

Stand: Februar 2016
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Offentlichkeitsarbeit / Darstellung der Kita nach aufen

e Mitgestaltung des Spargelfestes

e Mitgestaltung des Beelitzer Weihnachtsmarktes

e Mitgestaltung/ Organisation des Kindertages

e  Eréffnung Seniorenwoche

e Oma&OpaTag

e Kitaeigene Homepage

e Homepage der Stadt Beelitz

e Vortrage und Weiterbildungen mit und flr andere Einrichtungen

e Konsultationskita flr die Fachkrafteausbildung des Land Brandenburg

e Jeden 1. Freitag Kaffeeklatsch fur Ehemalige, Jetzige und Zukunftige

e Weihnachtsfeier

e Jahrliches Fruhlingsfest des 1. Ausbildungsjahres Erzieher aus Beelitz Heilstatten
e Zusammenarbeit mit Ausbildungsstatten

* Halloween

* Regelmalige Artikel in den Beelitzer Nachrichten

e  Zusammenarbeit mit anderen Kitas, Dienstleistern in Beelitz und Umgebung
e  Zusammenarbeit/ Prasentationen durch Kitaausschuss und Férderverein

* Diverse Auftritte in Beelitz/ Umland z. B. fir Geburtstage, Jubilaum

e  Dokumentationen/ Prasentationen fiir Besucher der Kita

Stand: Mai 2016
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Qualitatskriterien und —instrumente

Wir befinden uns im Erarbeitungs- und Umsetzungsprozess der Qualitatsstandards des

Landes Potsdam-Mittelmark. Wir nutzen/ erarbeiten:

e infans — Konzept

e Begleitung Multiplikatorin fur 1 Jahr mit den Instrumenten von infans
e Mitarbeitergesprache

e Elternbefragungen

e Berliner Eingewdhnungsmodell

e Zeitmanagement

e Evaluation des erreichten Standes

e  Erstellung eines QM-Handbuches

e  Entwicklungsgesprache

e Reflexionsgesprache im Team

Stand: Marz 2016
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Qualitat gewahrleisten: Gestalten der Prozesse

Wir gewahrleisten die Qualitat durch regelméaRige Uberpriifung der Konzeption mit und ohne
externe Begleitung, regelmaRige Weiterbildungen, die durch eine gute Zusammenarbeit mit
dem Trager gewahrleistet werden, Teamreflexionen/-gesprache. Kitaintern werden
personelle Absicherungen bei Weiterbildungen vom Team getragen, unterstutzt und

abgesichert. Der Kitaausschuss/ Forderverein wird in folgenden Belangen mit einbezogen:

* Feste und Feiern

e  Wechselseitige Ausstattung des Kaffeeklatsches
¢ Dokumentation von Festen

e  Mithilfe bei der Organisation von Veranstaltungen
* Eigene Organisation von Veranstaltungen

e Artikel fur Tagespresse

e Begleitung bei Aktivitaten

Stand: Juni 2016



